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REGLAMENTO INTERNO

TITULO |
DE LA FUNDACION

CAPITULO |
NOMBRE, DOMICILIO, FINES, MISION, OBJETIVOS. MEMBRESIAS Y OTRAS
CALIFICACIONES

Articulo 1.- Esta Fundacion, denominada FUNDACION ALZHEIMER DE
VENEZUELA y sus Capitulos, cuyas Siglas de ahora en lo sucesivo sera AV.
Tendra un emblema (logo) que figurard impreso en la toda su documentacién. Es
una Institucion que ejecuta programas para aumentar la calidad de vida de los
afectados por las Demencias (Enfermedad de Alzheimer y otros desoérdenes
relacionados) y mitigar sus efectos devastadores en la familia y Comunidad,
debidamente registrada desde el 03 de Octubre de 1989 en la Oficina Subalterna del
Segundo Circuito del Municipio Libertador del Distrito Capital, Caracas, Venezuela,
donde también reposan los registros de sus Capitulos a nivel nacional.

Articulo 2.- La AV tendra su Domicilio en la sede Nacional ubicada en la Avenida
El Limon, Quinta Mi Mufie, El Cafetal, Municipio Baruta, Caracas, Venezuela y en los
domicilios sefialados de los Capitulos en sus documentos registrados, segun lo
establecido por cada uno de manera autonoma. El cambio de domicilio social dado
el caso sera propuesto por el Consejo Directivo ¢ por las Juntas Directivas de cada
Capitulo en el caso de las sedes de interior de la Republica Bolivariana de
Venezuela.

Articulo 3.- La AV es una Fundacion sin fines de lucro alguno, libre de
sectarismo y de discriminaciéon politica, religiosa, social, econémica, racial,
cultural o por razén de edad y sexo, cuya misiéon es: aumentar el nivel de calidad
de vida de los enfermos afectados por alguna Demencia (Enfermedad de Alzheimer-
EA u otro Desorden Neurol6gico), de sus cuidadores, de su familia y de toda la
Comunidad, mediante el entrenamiento y la coordinacion en la deteccion,
evaluacion, diagnéstico, rehabilitaciéon y apoyo a la familia en este largo proceso .
Sus Objetivos son:

o Coordinar una atencion integral para los enfermos de Alzheimer y otros
deterioros cognitivos (y sus cuidadores), que les permita el tratamiento
oportuno acorde con su dignidad y particularidad humana.

e Proporcionar a los familiares de los enfermos: orientacion, informacién, apoyo
y capacitacion (entrenamiento) para que puedan enfrentar los problemas
cotidianos de esta patologia en su hogar y en su comunidad.

e Concientizar al publico en general a través de campafias de divulgaciéon y
fomentar actividades tendientes a la docencia e investigacion para prevenir y
buscar las causas.
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Articulo 4.- La AV es Miembro Certificado a nivel Internacional, de las siguientes
Federaciones: ALZHEIMER’'S DISEASE INTERNATIONAL (ADI) www.alz.co.uk y
de ALZHEIMER IBEROAMERICA (AIB) http://aib.alzheimer-online.org

A nivel Nacional es miembro de la Federacion Venezolana de Asociaciones y
Fundaciones de Personas con Discapacidad Intelectual y sus Familiares (FEVEDI)
www.fevedi.org.ve/ .

Cualquier contacto establecido con estas Federaciones debe ser notificado a
la Sede Nacional, quien coordina estas relaciones tanto a nivel nacional como
internacional.

Articulo 5.- La AV goza del beneficio de exoneracion de Impuesto sobre Donaciones
establecido en el articulo 57 de ley de impuestos sobre sucesiones y demas ramos
conexos por tiempo indefinido y también del beneficio establecido en el numeral 3
del articulo 12 de la ley de impuesto sobre la Renta que se ir4 actualizando segun la
normativa legal vigente.

Articulo 6.- La AV aspira agrupar entre sus Miembros a todos los ciudadanos,
empresas publicas o privadas y otras Organizaciones de Desarrollo Social
interesadas en la prevencion, tratamiento de las Demencias, condiciones
relacionadas a la salud mental de los individuos y sus familias, en conocer las
causas y efectos de estos males; en promover y divulgar los estudios y las
investigaciones cientificas mas recientes sobre estas enfermedades, en desarrollar
actividades educativas, adiestramientos de personal calificado en beneficio de los
pacientes y sus familiares, en el mejoramiento técnico y profesional de los
cuidadores familiares de enfermos, en la conformacion de los grupos de apoyo y en
el logro de legislacion en beneficio de los familiares y las victimas de esta
devastadora enfermedad.

CAPITULO II
REPRESENTANTE LEGAL

Articulo 7.- La AV (Sede Nacional y Capitulos) para todos los fines legales
pertinentes estara representada por su Presidente(a), quién es la persona designada
por la Asamblea de Fundadores para actuar en tal capacidad, o en su defecto por
su Vicepresidente(a).

Los miembros de las Juntas Directivas de los Capitulos podran postularse para
integrar cargos vacantes de este Consejo Directivo, para lo cual seran convocados
una vez vencido el periodo correspondiente de vigencia del mismo.

El Consejo Directivo de la Fundacion Alzheimer de Venezuela es el maximo érgano
directivo de la institucion, que dicta las pautas a seguir en el area cientifica y
programética, por la institucion tanto a nivel nacional como internacional , a tal efecto
nos remitimos al_TITULO Il, CAPITULO | “De las actividades medico cientificas de
atencion, investigacion o difusion de conocimiento”

Articulo 8.- Los Capitulos de la Fundacion Alzheimer son autbnomos y tienen como
representante legal a su Presidente (a) segun lo establecido en su documento
Constitutivo — Estatutario. Esta autonomia es en cuanto a funcionamiento operativo y
administrativo, pero en cuanto al desarrollo de los programas de la Fundacién esta
unificado a nivel nacional.


http://www.alz.co.uk/
http://aib.alzheimer-online.org/
http://www.fevedi.org.ve/
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CAPITULO IlI
CLASES DE MIEMBROS Y SOCIOS

Articulo 9.- Son miembros de la AV (Adhonoren) :

Los Miembros del Consejo Directivo, Consejo Consultivo y
Miembros de las Juntas Directivas y Consultivas de los Capitulos

Miembro Activo: Es aquella persona que habiendo sometido su solicitud de
Miembro ha sido aceptado y habiendo sido constante, teniendo el derecho a
participar con voz en la Reunién Anual de Capitulos y ocupar cargos de acuerdo con
las reglas y estipulaciones de este Reglamento.

Socio Distinguido: Es aquella persona que siendo Miembro de la AV por un
periodo no menor de cinco (05) afios, se haya distinguido entre sus pares por
constancia, lealtad y aportacion a la AV en la lucha contra las demencias. La
nominacién para Socio Distinguido seguir las reglas descritas en la seccion siguiente
para la clase de socio honorario. Un solo candidato puede ser electo cada afio.

Socio de Honor: Es aquella persona que se haya distinguido, a nivel nacional, por
sus ejecutorias en relacién a los pacientes de Alzheimer (y/o Demencias) 0 a sus
familiares, cuyo nombre haya sido sometido al Consejo Directivo y evaluado por un
comité Ad-Hoc nombrado por el (la) Presidente (a) con tales propositos

Miembros Benefactores (mencién Oro) y Patrocinantes (menciones Plata y
Bronce): Empresas, Fundaciones, Ministerios, y Entes Publicos o Privados que
hagan importantes aportes econdmicos u otros, en la sustentacion de los programas.

Miembros Asociados: Federaciones, Asociaciones, Sociedades Cientificas, y otras
gue hagan importantes aportes o tengan interés en colaborar con la Mision y
objetivos de la AV.

Voluntarios: Personas que aportan sus servicios, tiempo ..etc en funciones
especificas.

Articulo 10.- El Consejo Directivo de la Fundacion Alzheimer de Venezuela y con la
aprobacion de los Miembros de la Asamblea de Fundadores podra modificar el
tipo o clase de Miembro.

Articulo 11.- Para las Reuniones de Consejo Directivo y /o Encuentro Nacional de
Capitulos, constituiran Quérum la mitad mas uno del nimero de Directores o
representantes (delegados) asistentes al darse inicio a la Agenda del dia.

Articulo 12.- En el Caso del Encuentro Anual Nacional de Capitulos, tendran
derecho al voto en cualquiera asunto que sea sometido a votacién, Unicamente
todo delegado en su condicion de Miembro designado por escrito por el
representante legal del Capitulo.

Articulo 13.- La pérdida de la condicion de miembro de la AV por motivos de
sancion, se regiré por lo establecido en Titulo del presente Reglamento en sede de
infracciones y sanciones.
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Articulo 14.- En el supuesto de separacién automéatica por voluntad del Capitulo de
la AV, la peticion sera remitira por escrito al Secretario del Consejo Directivo de la
AV, dirigida al Presidente, el cual la transmitird a los demas miembros, y sera
incluida en la Agenda de la préxima sesion de Consejo Directivo, que acordara, sin
mas tramites la separacion.

CAPITULO IV
DE LA ADQUISION Y PERDIDA DE LA CONDICION DE MIEMBRO

Articulo 15- Podréan ser Titulares de los Capitulos de la AV, Grupos de familiares
de pacientes con Demencia, profesionales de la salud y voluntarios organizados que
reinan los requisitos exigidos en el Capitulo Il del presente Reglamento. Quienes
manifiesten su voluntad de pertenecer a la AV, lo solicitardn por escrito mediante
una carta dirigida a los Miembros del Consejo Directivo y Asamblea de Fundadores
de la AV.

En dicha solicitud se hara constar lo siguiente:

- Carta solicitud firmada por los miembros potenciales de la Junta Directiva:
Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero, y Directores con sus
respectivos suplentes, el nimero de Directores queda a consideracion de los
solicitantes.

- Documentacién Adjunta a la Solicitud:

- Cartas de referencias personales

- Sintesis Curricular en un solo parrafo, de los Miembros de la Junta Directiva
del Capitulo indicando si es cuidador o familiar de paciente con Demencia.

- Listado Total de Miembros y voluntarios, indicando si es profesional o familiar

La carta dara inicio al expediente de ingreso, que sera enviado a los Miembros del

Consejo Directivo y en el que quedaran reflejadas todas las actuaciones a que dé

motivo.

Articulo 16.- No podrén ser Capitulos titulares de la AV, quienes no integren en
sus Juntas Directivas a Cuidadores y Familiares de personas afectadas por
Demencias u otro Desorden Neurolégico.

Articulo 17.- Recibidos los recaudos descritos en el articulo anterior, el Consejo
Directivo comprobara si contiene todos los datos y si los solicitantes retnen las
condiciones exigidas por los Estatutos , pudiéndose recabar , a tales efectos, los
datos que consideren convenientes.

Hechas tales comprobaciones, el Consejo Directivo, llevara sus conclusiones a la
proxima reunion, que seran incluidas en la Agenda del Dia correspondiente para su
aprobacion.

Articulo 18.- Adoptado el acuerdo sobre la admision, tanto si es favorable como si
es denegatorio, sera comunicado por el Secretario al solicitante, dandole traslado
literal del acuerdo. En el caso de que el acuerdo sea favorable se concedera al
interesado un plazo para que satisfaga los recaudos para el registro (si falta alguno),
satisfecho lo cual, se le hard entrega de la acreditacion como Capitulo y de un
ejemplar de los Estatutos, de este Reglamento, inscribiéndose su ingreso,
abriéndosele su respectivo expediente.
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En el supuesto de que el acuerdo sea denegatorio, se le indicara claramente, en la
comunicacién, que contra tal acuerdo no cabe ningln recurso.

CAPITULO V
DE LAS REUNIONES

Articulo 19: Se convocara con no menos de sesenta (60) dias de anticipacion a la
reunion: Encuentro Nacional de Capitulos, a la fecha de celebracién de cada afio
en la ciudad, fecha y hora con el Capitulo que se acuerde en esta reunion. Esta
reunion podra estar en el marco de Eventos Cientificos y otras reuniones de
caracter Nacional

Los Capitulos de la AV podran auspiciar otros Eventos de caracter Cientifico a nivel
Regional dirigidos hacia las Demencias, y todo evento o actividad compatible con su
Mision y Objetivos.

Articulo 20: La AV podra celebrar una reunion extraordinaria cuando se estime
necesario discutir y adoptar acuerdos sobre cualquier asunto cuya urgencia no
permita esperar una reunién ordinaria anual o cuando asi lo determine el Consejo
Directivo 0 su Presidente, o cuando lo solicite por escrito una tercera parte de los
Miembros. convocara para dicha reunion Extraordinaria con no menos de diez (10)
dias de anticipacion indicando motivo, propésito, sitio, fecha y hora

Articulo 21.- La inasistencia a mas de dos (2) reuniones del Encuentro Nacional
de Capitulos, puede hacer perder al Capitulo su calidad de tal, lo cual sera
decidido por el Consejo Directivo de la Fundacién Alzheimer de Venezuela en
base a los Estatutos vigentes registrados.

TITULO I
DE LOS ORGANOS DE LA AV

CAPITULO | ) ) )
DE LAS ACTIVIDADES MEDICO CIENTIFICAS DE ATENCION, INVESTIGACION
O DIFUSION DE CONOCIMIENTO

Articulo 22.- El Consejo Directivo de la Fundacion Alzheimer de Venezuela ha
acordado unificar criterios en estas actividades cientificas organizadas por los
miembros de la institucién mediante el envio del siguiente protocolo con la
informacion correspondiente:

1.- Actividad o Trabajo (*)

Docencia e investigacion

Conferencias, Talleres, Cursos, Diplomados o Congresos.

Jornadas o Pesquisas

Publicaciones

Establecimiento de grupos de trabajo.

2.- Organizacién

Describa brevemente el plan

a) Para Profesionales

b) Para Cuidadores o Familiares

3.- Integrantes
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Sintesis Curricular de Profesionales , Investigadores o Facilitadores
gue van a participar (**)

4.-Fecha de realizacidon o cronologia de ejecucion

Envio de caracter obligatorio previo a la realizacién y después de realizado la data
correspondiente:

Favor enviar al email aguilessalas@hotmail.com con copia a alven@gmail.com
(*) Enviar digitalizado

(*)Actualizacion Consejo Consultivo Cientifico Nacional y de cada Capitulos

CAPITULO Il

DE LA CONFERENCIA DIA MUNDIAL DEL ALZHEIMER Y
DEL ENCUENTRO NACIONAL DE CAPITULOS

SECCION PRIMERA
DE LA CONVOCATORIA Y DE LA AGENDA DEL DIA

Articulo 23.- Las reuniones del Encuentro Nacional de Capitulos, se convocaran
anualmente y seran realizadas en las ciudades propuestas y escogidas como Sede,
se convocaran con una antelacion minima de dos (2) meses. Dicha convocatoria la
hara la persona designada en nombre del Presidente (a) de la AV. La convocatoria,
junto con la Agenda del Dia se publicara en la web y se remitird a cada uno de los
miembros por cualquier medio que garantice su recepcion.

Articulo 24.- EIl contenido de la Agenda del Dia del Encuentro correspondiente
incluira los puntos ya previstos en los Estatutos de la AV asi como los que el
Consejo Directivo por iniciativa propia o por sugerencia de los miembros de la AV
considere oportuno debatir. Las sugerencias que en este sentido quieran proponer
los miembros deberén ir dirigidas al Consejo Directivo o Presidencia, a través del
Secretario de la AV.

Articulo 25.- Los puntos de la Agenda del Dia, deberan ser debatidos por los
miembros, con anterioridad a la celebracion del Encuentro.

SECCION SEGUNDA
DE LAS SESIONES DEL ENCUENTRO NACIONAL DE CAPITULOS

Articulo 26.- ElI Encuentro Anual de la AV contemplara en su programa, una
Plenaria de Capitulos donde todos los Miembros tendréan la oportunidad de exponer
sus logros y experiencias, también se desarrollaran, Talleres y Ponencias dirigidos
al fortalecimiento institucional de cada Capitulo, a mejorar las destrezas Gerenciales

y Técnicas a solicitud de los miembros. En cada actividad habra Moderadores y

Secretarios voluntarios de los Capitulos miembros de la AV, a continuacion

detallamos las Guias sugeridas que facilitaran las actividades programadas:

Guia para los Moderadores designados:

e Presentar muy brevemente a cada integrante de su sesion.
En el caso de los moderadores de la actividad deben ser facilitadores para que
se establezca el objetivo de la actividad y los medios para lograrlo.

e Controlar el tiempo asignado a cada Ponente y/o Actividad.
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e Avisar 5 minutos antes (puede ser mediante medidores de tiempo o por algun
gesto acordado) a fin de que se respete el tiempo programado de las actividades.

e Avisar 1 minuto antes.

Guia para los Secretarios designados:

e Deberan hacer un resumen de la Actividad asignada tratando ser breves y
concretos.

e Entregar lista de asistentes a la Actividad con sus respectivos datos e emails y
resumen una vez finalizada cada actividad al Secretario designado, a fin de
facilitar su trascripcion respectiva

e Escribir en letra legible o de imprenta.

Guia de presentaciones de la Conferencia (Ponentes):

e Chequear previamente la presentacion, es preferible que sea en programas
usualmente compatibles y traer copias de soporte

e En las presentaciones en Power Point: letras legibles. Se sugiere que cada
diapositiva tenga 7 lineas maximo, cada linea 8 palabras maximo, pudiendo
incorporar fotos y graficos, utilizando colores contrastantes

Plenaria de Capitulos de la AV: Se dividira el tiempo programado en partes iguales

de exposicién entre los Miembros asistentes.

Mesas de Discusion para Temas Escogidos como prioritarios en el programa por los

Capitulos:

Cada Mesa de Discusion, tendra 10 minutos para fijar un (1) objetivo a realizar

durante el proximo afio de actividades de cada Capitulo participante, el resto del

tiempo programado sera para definir las estrategias.

Articulo 27.- EI Presidente o Moderador designado en su defecto, presidira el
Encuentro. Cada delegado autorizado por el representante legal del Capitulo tendra
un voto en el Encuentro. Los miembros que no puedan asistir tendran la opcién de
otorgar un poder a otro Capitulo asistente de la AV, para poder tener derecho al
voto.

Las deliberaciones seran dirigidas por el Moderador designado que podra retirar la
palabra a uno de los miembros en el caso de abuso manifiesto. En los debates
segun la Agenda del dia, todos los miembros podran intervenir para dar su opinion
sobre los asuntos Programados.

La forma y tiempo de las votaciones seran asi mismo determinadas por el
Presidente(a) del Consejo Directivo de la Fundacién Alzheimer de Venezuela.

Articulo 28- De la reunion celebrada, el Secretario asignado, levantara un resumen

en el cual figuraran los extremos siguientes:

a) Lugary fecha de celebracion.

b) Nombre y apellidos de los asistentes, asi como el Capitulo que representan,
(previamente el secretario habra revisado las credenciales que lo acreditan como
representante de su Capitulo) .

c) Breve relacion de las deliberaciones.

d) Expresion clara y concreta de los acuerdos adoptados, haciendo constar los
votos en contra, en su caso

e) Cualquier otro asunto que el Secretario estime oportuno consignar para dejar
mejor constancia de lo ocurrido, asi como cuantos sefale la Presidencia o
Moderador.
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SECCION TERCERA
DE LA CONFERENCIA O CONGRESO DIA MUNDIAL DEL ALZHEIMER.

La Sede responsable de la Conferencia, una vez aprobada en Asamblea, todos
los esfuerzos de la Fundacion incluyendo a sus Capitulos iran dirigidos a
apoyar esta Conferencia, y se cumplira con el desarrollo idéneo de la misma para
lo cual se dan las siguientes recomendaciones:

Articulo 29.- Preliminares del Comité Organizador

Objetivos de la Conferencia 6 Congreso/ Exhibicion

Lista de Temética o topicos

Escogencia de los temas apropiados

Nombrar un Coordinador de la Conferencia o Responsable

Poner los datos y fechas, feriados inclusive y coincidencias con otros eventos
similares que pueden competir con este.

Determinar el numero de delegados (asistencia estimada)

Hacer las reservaciones iniciales del lugar y el Hotel/es donde llegaran los
delegados, solicitar los costos para distribuir a los delegados.

8. Comunicacioén y negociacion con las lineas aéreas

arwnE

N o

Articulo 30.- Presupuesto
1. Preparar un Presupuesto estimado y Flujo de Caja, tomar la nota del flujo de
ingresos/ egresos por ejemplo de inscripciones, aportes de Laboratorios,
Gobierno, Empresas, honorarios y los requisitos de deposito en los Hoteles y
otros.
2. Revisar y actualizar el presupuesto regularmente
3. Preparar los Costos finales y el informe de Presupuesto

Articulo 31.- Patrocinantes
1. Preparar un lista de necesidades y Patrocinantes Potenciales
2. Preparar la propuesta (carta) para los Patrocinantes y puntualizar que van a
patrocinar. Enviar las propuestas (cartas), al momento de la entrega,
actualizar los teléfonos del contacto para su seguimiento hasta culminar el
patrocinio o respuesta positiva o negativa.

Articulo 32.- Programa de la Conferencia o Congreso

Desarrollar e implementar una estrategia promocional

Preparar un Programa impreso con Horario

Seleccionar Ponentes (Speakers) y Presentadores

Coordinar Audiovisuales, funciones, Talleres y otros

Organizar un programa para los Miembros, Actividades Sociales de los
Delegados

agrwnPE

Articulo 33.- Administracion
1. Establecer una lista computarizada y base de datos para los registros
2. Disenar y distribuir el panfleto para registros (inscripciones, diplomas,
certificados)
3. Crear subcomités y reclutar voluntarios para coordinar actividades especificas
4. Llevar record de por ejemplo: Asistencia, Ingresos, Gastos ..etc



AFUNDACIDN
LZHEIMER DE
WENEZUELA
g @ 8
AR AR AR &
Cuidamos Con Amor

5. Asegurar que los involucrados en la administracion sean personas calificadas
y competentes
6. Coordinar el registro y gestionar las facilidades para los delegados visitantes
Contratar las empresas para la comercializacion/ exposicion / otros

Articulo 34.- Lugar

1. Examinar un lugar conveniente, basado en el tamafio y/o requisitos de la
conferencia, del presupuesto y de los requerimientos de la reunion

2. Asegurar la accesibilidad al lugar por via publica: transporte, taxis, vehiculos
privados, etc

3. Reservar los salones para las reuniones, espacio de exhibicién y facilidades
de comidas/ refrigerios

4. Examinar los posibles lugares para comer, para las compras, atracciones y
las oportunidades locales de recreacion para los delegados.

Articulo 35.- Hospedaje
1. Disponibilidad de hospedaje para los delegados cerca del lugar del evento
2. Negociar en bloque las habitaciones o tratar de lograr una Donacion

Articulo 36.- Promocion

1. Efectuar promociones tales como incentivos por inscripcibn temprana,
promocionar en periédicos, Eventos proximos y/o conferencias, y en Internet
Arreglar con compafias con experiencia en publicidad
Producir y distribuir kits publicitarios. Materiales y notas de prensa
Instigar a un programa de relaciones publicas
Comunicar a los Medios de Comunicaciéon, antes, durante y después del
evento

arown

Articulo 37.- Programas sociales
1. Desarrollar un programa turistico, incluyendo itinerarios y eventos
2. Investigar asistencia profesional
3. Coordinar el transporte turistico, guias y hoteles

Articulo 38.- Otras necesidades
1. Informacion sobre el clima
2. Transporte
3. Otras

Nota: Lo detallado anteriormente es un sugerencia en cuanto a la organizacién
de la Conferencia, tratando de hacer todo lo posible para cubrir todos los
aspectos y gastos, no obstante, la prioridad es la realizaciéon de la Conferencia.
La exoneracion de gastos de viaje de los delegados depende del éxito de las
gestiones con los patrocinantes, es decir, los gastos de transporte aéreo,
terrestre, comidas o alojamiento no son obligacibn de la sede de la
Conferencia o Congreso, ni de la sede nacional.
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CAPITULO IlI
DE LAS JUNTAS DIRECTIVAS DE LOS CAPITULOS.

NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

Articulo 39.- Las Juntas Directivas actuaran en todo momento sometidas a los
principios de méaxima colaboracion entre sus miembros y funcionamiento
democratico, cuidando especialmente de la transparencia de todos sus actos y
acuerdos.

Articulo 40.- Los acuerdos seran inmediatamente remitidos por el Secretario para su
difusién entre el resto de miembros de la AV.

Articulo 41.- Las decisiones que el (la) Presidente(a) adopte en el ejercicio de sus
atribuciones o de las que por su naturaleza no quede constancia en los libros de
Actas seran archivados, por orden cronolégico y con numeracion correlativa, en una
carpeta independiente, que se abrira bajo la rdbrica de “Carpeta de Acuerdos de la
Presidencia”.

Articulo 42.- Las Juntas Directivas podran nombrar Comités de Trabajo, cuyos
miembros serén propuestos en el Encuentro Anual, a cuyo fin podra tomar acuerdos
asignandoles funciones concretas y designando los miembros que forman parte de
los mismos. Dichos Comités deberan informar de todos sus actos al Presidente, que
podra revocar en todo caso la responsabilidad de cualquiera de ellos o delegar esta
funcidn en uno cualquiera de los miembros de la Junta Directiva.

El Presidente resolvera los conflictos de competencias que pudiesen producirse
entre los miembros de la Junta y los respectivos Comités con motivo del ejercicio de
sus atribuciones.

Articulo 43.- Los temas de discusion seran enviados por el Presidente(a), a cuyo
efecto, y de su orden, el Secretario cursara las notificaciones oportunas via email,
con un (1) mes al menos de antelacion al de la celebracién del Encuentro e ira
dirigida nominalmente a cada uno de los miembros de la Junta, figurando en ella el
dia y la hora de la celebracion, asi como la Agenda del dia. La Agenda del dia de
cada reunion sera establecida por el Presidente(a). Los miembros las Juntas
Directivas podran solicitar la inclusiéon urgente de algun punto en la mencionada
Agenda con caracter previo a la apertura de la sesion. La inclusién de un asunto en
la Agenda del dia requerird mayoria simple por parte de los miembros presentes.

Articulo 44.- Reunida la Junta Directiva, el Presidente(a) abrird y levantara la
sesion, concediendo la palabra a los Miembros y dirigiendo las deliberaciones y
votaciones correspondientes .En las reuniones de la Junta tendran derecho a hacer
uso de la palabra todos los asistentes, siempre y cuando lo que manifiesten tenga
relacion con los asuntos de la Agenda del dia.

Articulo 45.- De las sesiones que celebre la Junta Directiva, el Secretario levantara
la oportuna acta, que debera transcribirse al “Libro de Actas de Junta Directiva”. En
el acta figurardn necesariamente los siguientes extremos:

a) Lugar y fecha de celebracion.

b) Nombre y apellidos de los asistentes, con expresion de los cargos que ostenten.
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c) Breve relacion de las deliberaciones.
d) Expresion clara y concreta de los acuerdos adoptados, haciendo constar los votos
en contra, en su caso.
Las actas seran leidas en la sesion siguiente y, de merecer la aprobacién de la

Junta, se transcribiran al libro, siendo firmadas por el Presidente y el Secretario.
Estas Actas seran difundidas entre al resto de miembros de la AIB.

Articulo 46.- La Junta Directiva es el Organo Ejecutivo de las decisiones del
Capitulo, estard conformada por un ndmero siempre impar de miembros, siendo
estos por ejemplo: un (1) Presidente , (1) Vicepresidente; un (1) Secretario; un (1)
Tesorero y Vocales o Directores.

Articulo 47: Las Funciones Generales de la Junta Directiva se describen a
continuacion:

1. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones y normas de este Reglamento.

2. Servir de guia y orientacion a los miembros de la AV en el ejercicio y coordinacion
de las actividades programadas.

3. Sera responsable de controlar a los Comités en la estructura, planificacion vy
desarrollo progresivo del programa de trabajo anual.

4. Designar representacion en cualquier actividad que se estime prudente, conveniente
y necesaria la presencia de la AV.

5. Convocar y organizar Reuniones, Conferencias y todas las actividades que son
propias de la AV.

6. Efectuar informes de logros alcanzados, propuestas y relacion de asuntos atendidos
por y para los Miembros de la AV.

7. Preparar el presupuesto del afio entrante, y colaborar estrechamente con el (la)
Tesorero (a) supervisando el manejo de los fondos del Capitulo, siendo en ultima
instancia la responsable absoluta de la salud econémica de ésta Institucion y del
buen uso de sus fondos.

8. Certificar en la institucion bancaria donde la AV tenga su cuenta bancaria la firma del
Presidente, del Tesorero u otro Director. Las firmas conjuntas del Presidente, del
Tesorero u otro Director asignado serdn obligatorias siempre para la emisién de
cheques, pago de cuentas bancarias y cualquiera otra transaccion financiera,
excepto en caso de ausencia de uno de estos dos directores por enfermedad o viaje.
Cuando ello ocurra la firma previamente certificada del Secretario substituira a la de
la persona ausente durante su periodo de ausencia. En aquella o aquellas ocasiones
en que este procedimiento se haga necesario la Junta Directiva tiene
obligatoriamente que levantar un Acta de Autorizacion con estos propdsitos.

9. Designar o contratar a un Auditor Externo reconocido o recomendado que revise los
informes de tesoreria, que certifique los informes financieros realizados por el
Tesorero y que formalice las recomendaciones al respecto.

10.Cubrir las vacantes que surjan en la Junta Directiva, considerando en primera
instancia, los resultados de la ultima Reunion Anual.

Articulo 48.- La Junta Asesora

Estara constituida por todos los Presidentes de Juntas Directivas pasadas Yy su
funcion sera de estricta asesoria cuando ésta sea solicitada o sugerida por el
Presidente Electo de la AV o de alguno de los de los otros miembros de la Directiva
en consenso.
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Los miembros de la Junta Asesora de la AV no tendran voz ni voto en las
deliberaciones de la Junta Directiva, ni estan obligados a asistir a estas reuniones. El
Presidente y la Junta Directiva, sin embargo, pondran a su discrecién otorgar el
derecho a voz a éstos Miembros, en ocasion de solicitarles alguna colaboracion o

asesoria, pero bajo ninguna circunstancia podran otorgarles el derecho a voto en las
reuniones de la Junta Directiva.

Articulo 49.- Funciones del Presidente:

Ser el responsable de convocar las reuniones de Junta Directiva, las cuales
presidira.

Ser el representante del Capitulo de la AV en Actos Publicos.

Dirigir la estructuracion y desarrollo de la planificacion estratégica de las actividades
de la AV y del trabajo en los respectivos Comités o Proyectos

Nombrar a los Responsables y miembros de los Comités, previa recomendacion de
la Junta Directiva pudiendo ser miembro ex-oficio de todos ellos.

Preparar y Presentar a los Miembros todos los informes necesarios.

El Presidente conjuntamente con el Tesorero u otro Director asignado firmaran
cheques u otros instrumentos financieros requeridos a nombre de la AV y tendra su
firma debidamente registrada en la institucion bancaria autorizada.

Articulo 50.- Funciones del Vicepresidente:

Asumir los deberes, obligaciones y responsabilidades del Presidente en ausencia,
incapacidad o renuncia de éste.

Intercambiar con los Comités en el desempefio de tareas especificas y encomiendas
gue le sean referidas por la Junta Directiva o por el Presidente.

Actuar en calidad de asesor y consejero del Presidente y de la Junta Directiva segun
le sea requerido por éstos.

Desempefiar tareas y encomiendas que le sean referidas por el Presidente o por la
Junta Directiva.

Articulo 51. - Funciones del Secretario:

Ser el responsable de levantar el Acta de cada reunién de la Junta Directiva.
Enviar correspondencia a los miembros.

Preparar y mantener al dia un registro de miembros , certificado por el tesorero.
Notificar las distintas convocatorias.

Certificar su firma en el banco para cumplir con las disposiciones.

Desempefiar los deberes propios a su cargo.

Articulo 52.-— Funciones del Tesorero:

Ser custodio de todos los asuntos fiscales y financieros del Capitulo de la AV. tales
como cuentas bancarias, cobro de cuotas, facturacion por servicios y pago de
deudas.

Llevar los libros del Capitulo detallando los ingresos y los egresos de fondos y otros
recursos, utilizando un sistema practico y sencillo que siga las normas de una sana
contabilidad revisable la cual seré revisada por un Contador Publico Autorizado.
Rendir informes financieros a la Junta Directiva cuando ésta asi lo requiera y rendir
un informe anual .
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Firmar conjuntamente con el Presidente los cheques u otros instrumentos
financieros que se expidan contra los fondos de la AV.

Articulo 53. - Funciones de los Directores Vocales:

Asistir a las reuniones de la Junta Directiva y participar en las deliberaciones y
debates.

Asistir y colaborar en la organizacion de todas las actividades que celebre la AV.
Aceptar, cumplir y desempeflar con entusiasmo las responsabilidades vy
encomiendas que le sea asignadas por el Presidente, por la Junta Directiva o el
Encuentro Nacional.

Participar como recurso y conferenciante en las Actividades Educativas y de
Adiestramiento de las Reuniones Regionales.

Articulo 54.- Funciones de los Miembros:

Cumplir con todas las disposiciones de este Reglamento Interno.

Asistir y participar activamente en todas los Encuentros, reuniones y actividades que
lleve a cabo la AV.

Ofrecer dentro de los limites de sus capacidades y tiempo, ayuda personal voluntaria
a la Junta Directiva y Comités para que se puedan llevar a cabo un mayor y mas
efectivo resultado de las actividades programadas.

Participar activamente en las actividades de divulgacion, adiestramiento, contactos
con Gobiernos, implementacion de Politicas Publicas, busqueda de fondos,
reclutamiento de nuevos miembros y otras que la AV lleve a cabo.

Traer a la consideracién de la Junta Directiva y de su Presidente cualquier asunto o
situacion meritoria que requiera la intervencion en beneficio de la calidad de vida de
pacientes de Alzheimer y de sus familiares.

Estar al dia con las informaciones solicitadas para la elaboracion de los Proyectos
para tener acceso a financiamientos.

Articulo 55.- Funciones de los Asesores Cientificos (Juntas Consultivas de los
Capitulos):

Asistir a todas las reuniones de la Junta Directiva de la AV para dar asesoria al
Presidente (a) y a la Junta Directiva en materia Cientifica.

Ser representantes de la AV en los Comités Cientificos de Organizaciones que
tienen nuestros mismos objetivos o similares u otros Organismos. Y asistir a las
reuniones de los Comités antes mencionados para presentar los resultados
Mantener informados a los Miembros de la AV en materia de actualizacién cientifica,
a través de su Junta Directiva. Colaboraran de manera activa en el disefio del
programa anual de adiestramiento y cientifico de la Conferencia Dia Mundial del
Alzhemer en el marco de las Reuniones Regionales de la AV.

A todos los efectos en materia cientifica nos remitimos al_TITULO II, CAPITULO |
“‘De las actividades medico cientificas de atencion, investigacion o difusién de
conocimiento”
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TITULO I
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

CAPITULO |
DE LAS INFRACCIONES

Articulo 56.- Son infracciones graves:

a)El incumplimiento de las obligaciones de los miembros, manifestado en la
infraccion de los Estatutos y de este Reglamento Interno.

b)El incumplimiento injustificado de los acuerdos de la Junta Directiva o el
Encuentro Nacionall Anual dentro del &mbito de su competencia estatutaria.
c)La comision de al menos tres infracciones leves.

Seran infracciones graves:

- La sustraccion o el destino a usos ajenos a los fines de la AV de los
caudales o efectos puestos a su cargo por razon de sus funciones.

- La adopcién de acuerdos o toma de decisiones manifiestamente injustas
desconociendo lo establecido en los Estatutos y en este Reglamento Interno.

- La deslealtad y el incumplimiento maliciosos de las funciones inherentes a
su cargo.

- La revelacién o difusion de informaciones de caracter interno a las que
haya tenido acceso por razén de su cargo O posicion siempre que haya
producido un dafo a un miembro de la AV.

Articulo 57.- Son infracciones leves:

a) Impedir o poner obstaculos al cumplimiento de los fines de la AV.

b) Obstaculizar de cualquier manera el funcionamiento de los érganos o
gestion de la AV.

c) Mantener en el seno de la AV una conducta reprobable por su manifiesta
deslealtad hacia el resto de miembros.

d) No llevar preparado y decidido en el Encuentro Nacional Anual de la AV el
contenido de las propuestas correspondientes al orden del dia de la misma.

e) En el caso de las personas fisicas que ocupen cargos de direccion dentro
de la AV o circunstancialmente se encuentren colaborando con la misma en
las comisiones que pudieran formarse, seran infracciones leves:

- Inasistencia o falta de respuesta a una convocatoria a las que deba acudir
por razén de su cargo.

- El manifiesto desinterés o negligencia en el cumplimiento de sus deberes.

- La falta de respeto continuada a los miembros de la Junta Directiva cuando
actien en el ejercicio de sus funciones o a los miembros participantes en el
Encuentro Nacional Anual.

- La revelacién o difusiébn no autorizada de informaciones a las que hubiese
tenido acceso como consecuencia de su cargo o posicion dentro de la AV.

Articulo 58.- Las infracciones leves prescriben a los 6 meses y las
infracciones graves al afo.

CAPITULO 1l
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DE LAS SANCIONES

Independientemente de las sanciones de otro tipo que concurran en el orden
correspondiente, se prevén las siguientes sanciones:

Articulo 59.- Por faltas graves, podran imponerse las siguientes:

a) Pérdida de la condicion de miembro

b) Suspensién de los derechos derivados de la condicibn de miembro por un
plazo no inferior a seis meses ni superior a dos afos.

c) En el caso de las personas fisicas:

- separacion del cargo

- suspension del ejercicio del cargo por un periodo no inferior a tres meses ni
superior a un ano

Articulo 60.- Por la comision de faltas leves, podran imponerse las siguientes:
a) Amonestacion por escrito al miembro que hubiese cometido la sancién

b) Suspensién de los derechos derivados de la condicion de miembro por un
periodo no superior a seis meses

c¢) En el caso de las personas fisicas

- Amonestacion privada

- Suspension del ejercicio del cargo por un periodo no superior a tres meses.
La imposicion de las correspondientes sanciones llevard aparejada en su
caso la exigencia de los dafios y perjuicios econdmicos a que hubiese dado
lugar la conducta del infractor.

Articulo 61.- En el caso de que algun miembro o persona fisica que lo
represente, haya podido incurrir en alguna de las infracciones descritas en los
articulos del Titulo Ill, Cap. | de este Reglamento, se incoara expediente
sancionador, a solicitud de cualquier miembro dirigido a la Junta Directiva o
por iniciativa de la misma Junta Directiva.

Articulo 62.- Incoado el expediente sancionador, inmediatamente, la Junta
Directiva nombrara un instructor del mismo de entre sus miembros y al mismo
tiempo, la apertura del expediente sera notificada al interesado para que haga
las alegaciones oportunas en el plazo de un mes a contar desde esta
notificacion. Tal comunicacién deberd incluir los cargos que se le imputan,
nombre del instructor y posible sancién.

Articulo 63.- Durante el tiempo que dure la fase de alegaciones para el
supuesto infractor, el instructor, podra recabar toda la informacion y hacer las
verificaciones a su entender necesarias para el esclarecimiento de los
hechos.

Articulo 64.- Finalizado el periodo de alegaciones, el instructor debera
someter a la Junta Directiva, propuesta de resolucion en la que se indiquen
los cargos que se imputan al miembro supuestamente infractor, breve
resumen de las alegaciones hechas por el mismo, asi como de la prueba
practicada por el instructor, y la sancion que éste Ultimo propone para que sea
impuesta. En cualquier momento del procedimiento, el imputado podra
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conocer la totalidad de las actuaciones y documentos que consten en el
expediente.

Articulo 65.- La Junta Directiva, en caso de infraccion grave, acordara sobre
el archivo de las actuaciones o0 su remision a la Asamblea General
Extraordinaria para que acuerde sobre la procedencia de imponer o no la
sancion propuesta.

En el caso de infraccion leve, sera la propia Junta Directiva la que acuerde
sobre la imposicion o no de la sancién correspondiente.

Articulo 66.- Los acuerdos sancionatorios tanto del Encuentro Nacional
como de la Junta Directiva, asi como los de archivo de actuaciones, deberan
ser comunicados al interesado por el Secretario de la Junta Directiva.

TITULO IV
CLAUSULA DE SALVEDAD Y VIGENCIA

Articulo 67.- Clausula de Salvedad:

Las disposiciones de este Reglamento son individuales, de manera que si
cualquiera disposicion, clausula, parrafo, articulo, seccién o parte de este
Reglamento o su aplicacion, interpretacion, o publicacion fuera declarada
nula, su nulidad no afectara las otras disposiciones del Reglamento.

Articulo 68.- Vigencia:
Este Reglamento tendrd vigencia y comenzara a regir inmediatamente
después de su aprobacion.



